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No

N° 445 DE Abril de 1993, Ministerio de Justicia
Parcela 43 A3 El Cajén de San Pedro, Quillota

Beatrix Loos, 14.514.882-0
www.juntos-online.org

Alejandra Jeraldino Messerer, +56977940530

Beatrix Edith Loos, 14.514.882-0

Beatrix Edith Loos, 14.514.882-0, Representante Legal.

Apoyo de nifios y jovenes y sus familias de extrema pobreza de zonas rurales de Quillota
entregandoles alojamientos, mantencion, educacion formal, capacitacion laboral y desarrollo
integral

Apoyo emocional, Arte, Capacitacion, Cultura, Desarrollo rural, Discapacidad, Educacion,
Emprendimiento, Esparcimiento, Espiritualidad, Familia, Género, Infancia, Internacional, Justicia,
Juventud, Medio Ambiente, Pobreza, Salud, Situacion de calle, Vivienda, Voluntariado, Vulneracion
de derechos.

Nifios, Jovenes y sus familias
33
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f. Namero total de
492.005 474.947 usuarios directos
4.885

g. Indicador principal
de gestiony su
resultado



2. Informacion general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

Mi nombre es Beatrix Edith Loos, RUT 14514882-0, soy presidente y una de las fundadoras de la Corporacion
chileno-alemana JUNTOS e.V., fundada el 1 de Noviembre 1988, obteniendo en primera instancia su
personalidad juridica en Alemania, inscrita en el Tribunal de Kaiserslautern, bajo el Registro de Asociaciones
benéficas 1819 y su personalidad juridica chilena por decreto N° 445 del Ministerio de Justicia el 19 de Abril
del 1993 con RUT 72.260.300-6.

Para dar cumplimiento a nuestro objeto social (vision/mision) tenemos un Hogar para nifios, nifias y jovenes
con 24 cupos subvencionados por el Servicio Nacional de Proteccion especializada “Mejor Nifiez”, trabajando
con ellos en las areas de apoyo emocional respecto a su vulneracion de derechos, educaciéon formal,
capacitacion laboral (principalmente agricola), trabajo con la familia y desarrollo comunitario, incluyendo en
nuestro trabajo la perspectiva de género (es un Hogar mixto) y el fortalecimiento de la identidad cultural rural.
Asimismo, tenemos desde el afio 2001 una pequena Escuela rural que trabaja con 40 alumnos aproximado

en situacion de vulnerabilidad y/o que han abandonado el sistema escolar y que ahora se reintegran.

Ademas, tenemos un area comunitaria en el cual presentamos proyectos en el ambito cultural, de desarrollo
local, capacitacion laboral y proteccion al medio ambiente, focalizando como objetivo la integracion de

personas en extrema pobreza y con discapacidad.

En el Hogar se atendieron este afio 28 nifios, nifias y jovenes en promedio recibiendo subvencion del
SENAME/Mejor Nifiez para ellos. Ingresaron 2 nifios nuevos y egresaron cuatro. Ademas, atendimos una
lactante desde su primera semana de nacida hasta los tres meses de edad, hija de una de nuestras internas. Se
participa en el proceso de licitacion por el REM-PER de 24 plazos, obteniendo las plazas por administracion

directa. Ademas se logra la acreditacion con el nuevo servicio de proteccion especializada Mejor Nifiez.

Ejecutamos un Proyecto de Emergencia Especializado en Salud para uno de nuestros nifios con una situacion

de trauma complejo.

En cuanto a las acciones generales que se realizaron, €stos se focalizaron en los siguientes dmbitos:

Cuidado de calidad, Atenciones de Salud en el sistema publico y privado, Intervencion psicosocial con nifios
y familiares, Apoyo a la educacion formal en tareas escolares y material escolar, Acompanamiento como
apoderado en el sistema escolar, Capacitacion agricola, Preparacion de Talleres de Sexualidad para los nifios,

nifias y jovenes, Talleres de deporte, Escuela de padres enfocados en Pedagogia del hacer, Trabajo comunitario



en actividades de beneficencia, Paseo de verano comunitario. Capacitacion permanente y actividades de
autocuidado del equipo.

Este aflo fallece nuestra Gerente en Chile y profesora y técnico agricola, Carola Reyes Pizarro, quien desde el
afio 1993 ha trabajado y colaborado en nuestro proyecto corporativo. En honor a su gran labor, la Comunidad
escolar decide solicitar al Ministerio de Educacion el cambio de nombre de la Escuela a “Escuela rural Carola
Reyes Pizarro”, lo que es aceptado y resuelto por el Ministerio y formalizado en nuestro Aniversario en

Diciembre del 2022 en presencia de su marido e hija y familia.

En nuestra Escuela rural Carola Reyes Pizarro de educacion prebésica y basica y media (aun no reconocida)
de atencion gratuita para nifios y niflas del Sector contamos con una matricula de 42 alumnos, de ellos 24 en
proyecto de integracion para la atencion de sus necesidades especiales de aprendizaje. Se entregaron los
contenidos previstos en los planes y programas de educacion del Ministerio de Educacion enriqueciéndolos
con aportes desde la Pedagogia Waldorf en todos los &mbitos, especialmente Musica instrumental y Canto,
Lenguaje (Cuentos, Obras de Teatro), Manualidades (Tejido y Alfareria), Huerto Escolar, Reposteria y
Construccion agricola. Como también numerosas salidas pedagogicas para reforzar los contenidos y la
convivencia escolar. Se graduaron 5 alumnos de 8°Basico siguiendo todos en la Educacion Media.

Se realizo un importante trabajo comunitario con el Bioparadero en el Cruce de San Pedro al igual que en el
rescate de los Humedales de San Pedro en conjunto con la organizacion comunitaria San Pedro Digno y
otros vecinos.

Se adjudico un proyecto de Creacion de un Centro demostrativo de Reciclaje de Aguas postulado al Fondo
de Desarrollo Regional (7%). Se presentaron también dos proyectos mas, uno al CNED, Consejo de
Nacional de Educacion y Desarrollo sobre Educacion rural y Salud Mental, otro al FPA, Fonde de
Proteccion Ambiental como Proyecto de continuidad de “Insectos por la Vida”. Ambos no fueron
beneficiados. Se elabord dos presentaciones para el Congreso Latinoamericano de Teorias sociales 2023:
“El trabajo con la tierra y la naturaleza; una propuesta educativa desde otro lugar.” y “La ruptura del ser

humano con la tierra.”

Beatrix Loos, Presidente
Corporacion JUNTOS e.V.



2.2 Estructura de gobierno

Nombre y RUN Cargo

Beatrix Loos, 14.514.882-0 Presidente

Ulrike Schmidt Vicepresidente
Alejandra Jeraldino Tercera Presidente
Begofia Meléndez Gerente en Chile
Rudiger Loos Gerente en Alemania

Consejo con 12 Miembros:
Gisela Kirsch, Ursula Loos,
Katrin Weinmann, Alejandra
Caceres, Alejandra Gonzalez,
Wolfgang Nauerz, Martin OIf,
Jonathan Gayer, Bernd
Schmidt, Jirgen Weber,
Dagmar Pfeiffer, Sebastian
Boye.

Los cargos son elegidos cada dos afios. En el afio 2022 no ha habido elecciones, solamente se confirma a
Begofia Meléndez en el cargo de Gerente en Chile reemplazando a la fallecida Gerente Carola Reyes (2022).
Respecto a los planes de sucesion, se instaura un quinto puesto en el Directorio para que en Alemania pueda
haber dos personas de representacion y en Chile tres. En Chile no se ha logrado que la persona juridica
tenga mas de un representante legal, a pesar de las consultas en el Ministerio de Justicia, por ser una entidad
extranjera. Recién este afo se encuentran todos los papeles necesarios en el pais para realizar la solicitud

formal a la Presidencia. Se requiere apoyo de abogacia especializada en personas juridicas extranjeras.

2.3 Estructura operacional

(Narrativa y/o organigrama. Individualizar a quienes ostenten cargos de responsabilidad y resumir tareas y responsabilidades)

El directorio y el consejo son elegidos por la asamblea de miembros con una duracion en su cargo por dos
afios. La asamblea de miembros se junta una vez al afio. La Corporacion cuenta con mas de 100 miembros.
La conexion en la asamblea, en las reuniones mensuales de directorio (Presidentes y gerentes) y reuniones
bimensuales del Consejo (Consejeros) existen comunicacion directa via Skype entre los integrantes de Chile
y Alemania.

La organizacion tiene una estructura de division en areas. En Chile existe el drea coordinacion, el area
hogar, el area escuela, el area campo y el area psicosocial. Las actividades se desarrollan todas en el terreno

de la organizacion en San Pedro, Quillota, Chile. En Alemania las actividades son exclusivamente para la



recaudacion de Dinero y Voluntarios, se dividen en areas de relaciones publicas, area administracion y area

voluntariado. La sede en Alemania es en Kaiserslautern-Dansenberg. (Rundwiesen 11/ 0049-631-52586)

2.4 Valores yl/o Principios

Confianza, respeto, empatia, alegria, honestidad, humildad, inclusion, sencillez, responsabilidad,
compaifierismo, reflexion, vinculo, tolerancia, respeto a la diversidad, libertad, relativismo cultural,
comunicacion, benevolencia, disposicion, honestidad, entrega, cuidado de heridas, juntos, soy igual que tu
no mejor que tu, medio ambiente, calma y paciencia, transparencia, verdad, rectitud, lealtad, perseverar,

encuentro, desarrollo social y educacional de los nifios.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

b. Actividades

e Proteccion y cuidado de nifios, nifias y jovenes vulnerados en sus derechos

e Reparacion de vulneraciones con nifios y sus familias

e Educacion basica y prebasica formal segun planes y programas del Ministerio de Educacion

e Plan de Mejoramiento de la Educacién para nuestra Escuela

e Educacion inclusiva con Proyecto de Integracion para Alumnos con Necesidades Educativas
Especiales

e Capacitacion laboral agricola

e Desarrollo agroecoloégico rural

e Produccién organica

e Feria y red de pequefios productores agricolas

e Energias renovables

e Capacitacion del equipo (incluye instancias de auto capacitacion colectivas internas, Talleres
de autocuidado y revisién de auto implicancias e instancias externas individuales y grupales)

e Participacion en Comunidad de Organizaciones solidarias, especialmente Mesa de Infancia,
Valparaiso.

e Vacaciones participativas con los nifios y sus familias



b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

e Hogar Campo “Los Espinos”, Hogar para nifios, nifias y jovenes vulnerados en sus derechos.
Atiende a 24 nifos.

e Escuela rural Carola Reyes Pizarro, Escuela basica y pre basica que atiende a 40 alumnos
integrando alumnos con dificultades escolares y con necesidades educativas especiales

e Capacitacion agricola a nifios, jovenes del Hogar Campo y Escuela rural Carola Reyes Pizarro;
Elaboracion asesorada de productos agricolas organicos, tejidos artesanales y otros, como
también Ecoferia semanal en el Pueblo de San Pedro.

e Proyectos de emergencia para mejoras en Infraestructura del Hogar.

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion
NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

Hogar Campo “Los Espinos”

Nirios, Nifias y Jovenes vulnerados gravemente en sus derechos

Cuidado de calidad, Reparacién de situaciones de vulneracién, Desarrollo
integral, Capacitacion agricola y valoracion de la cultura rural, Trabajo con la
familia y comunidad

28 nifios, nifias y jovenes con sus familias

28 nifios, nifias y jovenes y sus familias atendidas en los objetivos planteados
5 nifios y jévenes egresados, tres (incluye una madre adolescente con su
bebé) por traslado a otra residencia y dos por cumplimiento de su plan de vida
independiente.

En cuanto el objetivo del area Hogar, en el afio 2022 se han atendido 28 nifias,
nifios y jovenes derivados por el Tribunal de Quillota, Vifa del Mar, Villa
Alemana, Limache, por grave vulneracién de derechos con 6 de ingresos, 2
egresos. A fodos los usuarios se ha prestado apoyo emocional, con
intervenciones terapéuticas, intervenciones familiares, intervenciones
pedagogicas, terapia floral, talleres de capacitacion laboral (agricultura,
construcciéon y reposteria), reuniones y actividades comunitarias (caminata
solidaria, Baratillo), coordinaciones educativas (incluyendo gestiones por
garantizar cobertura de necesidades educativas especiales), talleres de
sexualidad (uno para los nifios y uno para las jévenes), taller de auto-cuidado,
taller de Campo, taller de Surf, taller deporte, coordinaciones de Salud
(especialistas particulares psiquiatra, neurdlogo, dermatélogo, ginecoélogo,
dentista, oftalmolégico y nutricionista) y coordinaciones judiciales, como
también gestiones de apoyo social y actividades recreativas (Paseo de verano
con 16 nifias, nifias y jovenes a Parque nacional El Cafii, Pucén terreno amigo
de Valery Julienne, Rod). -

San Pedro, Quillota

Escuela rural Carola Reyes Pizarro

Alumnos con dificultades escolares y con necesidades educativas especiales

Entregar Educacion basica y pre basica y media (atin no reconocida). Otorgar
a nifios con necesidades educativas especiales atencion especializada



Numero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

integral. Integrar a nifios con dificultades escolares con programa de induccion
escolar apoyado por un equipo psicosocial.

Apoyo el desarrollo de os estudiantes. Ensefianza y aprendizaje en el aula
con el fin de que la calidad de los aprendizajes se vean beneficiados.

42 alumnos

42 alumnos, de estos 24 atendidos por Proyecto de Integracién educacional

En cuanto al objetivo del area Escuela, en el afio 2022 se han atendido 42
alumnos en los cursos de Ensefianza Prebasicas 4 y Basica 33, , 5 Media, de
los cuales el 100% correspondieron a alumnos prioritarios (segun informacion
entregada por JUNAEB sujetos beneficio de Subvencién escolar preferencial
(Ley SEP) y 24 alumnos con programa de integracion. De éstos, Permanentes,
es decir con discapacidad intelectual leve o moderado, transitorio en donde se
consideran los trastornos del lenguaje, coef. Intelectual limitrofe, déficit
atencional con hiperactividad, trastorno de aprendizaje.

A los alumnos se les han entregado las clases programaticas correspondientes
a 38 horas lectivas semanales (Jornada escolar completa) de acuerdo a las
Bases Curriculares del Ministerio de Educacion, ademas de los Talleres extra
programaticos de Producciéon de ceramicas, de confecciones en lana, de
cuidado de animales, caminata, cocina, construccién, siembra y juego, como
también actividades generales de lectura de cuento, canto en rondas, flauta y
celebracion de dias especiales: semana santa, caminata solidaria, fiesta de
otofio, 21 de Mayo, fiesta de la luz, fiestas patrias, fiesta de la primavera, Dia
de los Difuntos, exposiciéon anual, Adviento, San Nicolas y Navidad, graduacion
y aniversario institucional.

Los alumnos ademas reciben atencion de integracion pedagbgica, atenciones
fonoaudiologicas, y atenciones de integracion socio-conductual, atenciones
individuales, visitas domiciliarias, coordinaciones con instancias de Salud,
Justicia, intervenciones familiares). Para complementar el aprendizaje en aula
se realizan salidas educativas que este afio nos han llevado a Valparaiso, 2
obras de teatro Centro Cultural, Quillota, Humedal Los Laureles, Cerro Mallaca,
Boco, Rio Aconcagua.

Se realizaron 9 reuniones de apoderados en la Escuela con Escuelas de
padres. Ademas de organizar en conjunto con los apoderados actividades de
beneficio: 1 Pefia folclérica, 1 Caminata solidaria, Tallarinatas, Marchas por el
agua.

Los objetivos de la escuela se llevan a cabo mediante la ejecucion del plan de
mejoramiento PME en sus areas de convivencia escolar, liderazgo escolar,
gestién de recursos y gestion curricular. Para esto se implementan, supervisan
y evaluan acciones destinadas a potenciar y mejorar de manera integral la
ensefianza de todos nuestros alumnos.

Desde el afio 2021 se lleva ejecutando la ensefianza media, con tanto en el
afio 2022 con 5 alumnos entre 1y 2 Media. Se presenta la solicitud de
reconocimiento de ampliacion de Nivel al Ministerio de Educacion, con
observaciones en el ambito de equipamiento, mejorando las observaciones
por la falta de rampas y bafios para discapacitados.

San Pedro, Quillota



NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NuUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

Construccion Rampas y Bafio para personas con movilidad reducida

Nirios, Nifas y Jovenes y sus familias y visitas, Hogar Campo los Espinos,
San Pedro, Escuela rural Carola Reyes Pizarro, Quillota.

Regularizacion Certificacion Red de Gas, “Hogar Campo Los Espinos”

Nirios, Nifas y Jovenes y sus familias y visitas, Hogar Campo los Espinos,
San Pedro, Escuela rural Carola Reyes Pizarro, Quillota.

Lograr la regularizacion SEC de la Red de Gas del Hogar Campo “Los
Espinos”.

70

Certificacion de la red de gas regularizada

Regularizacion de la Red de gas.
Obtencion de la Certificacion.

Parcela 43- A3, El Cajén de San Pedro, Quillota.

(Repetir la tabla para otros proyectos relevantes)

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Nifos, nifias y jovenes con

vulneracion grave de derecho

Nifios, nifias y jévenes con todo
tipo de necesidades educativas

Familias de nifios, nifas y jévenes
vulnerados gravemente en sus

derechos

Cuidado y protecciéon en Hogar Campo Los Espinos por medidas
de proteccion judiciales, Atencion individual y familiar terapéutica,
trabajo formativo reparatorio.

Educacion para todos de los niveles Pre-Kinder a 8°Basico, y 1°
y 2° Medio, atendiendo alumnos con NNE, y problematicas de
riesgo en cuanto a desercién escolar

Atencion de educacion diferencial

Atencion de salud especializada

Atencion familiar en lo terapéutico y formativo. Coordinacién con
otras instancias de apoyo social, reparatorio, salud (publica y
privada)

Actividades comunitarias (de beneficio, de recreacion)



Productores organicos y
microempresarios de San Pedro

Egresados

CESFAM de San Pedro

Delegacién Municipal de San
Pedro

Gobernacion de Quillota

Servicio Nacional de Proteccion
especializada

Ministerio de Educacion

FPA, Ministerio de Medio
Ambiente

Comunidad de Organizaciones
solidarias

Juzgado de Familias de Quillota,
Villa Alemana,
Limache, Vifia del Mar

Centros Reparatorios y Centros
ambulatorios de la RED SENAME

Corporacion de Asistencia Judicial

Miembros de la Corporacion en
Alemania

Donantes en Chile

Coorganica

Centro Ceres, Pontifica
Universidad Catdlica de
Valparaiso

Apoyo técnico y organizativo para fomentar la produccion y
comercializaciéon (microemprendimiento)

Apoyo financiero u otro para apoyar estudios, situaciones
diversas, seguimiento.

Coordinaciones para obtener atenciones gratuitas de salud para
todos los nifios y jovenes atendidos por la institucion
Coordinaciones Mesa Infancia San Pedro

Coordinaciones para obtencién de todo tipo de beneficios
sociales individuales como institucionales.

Reuniones de coordinacion para el trabajo conjunto de la
tematica Medio Ambiental.

Apoyo y relacion mutua en la implementacion de proyectos
gubernamentales

Institucion colaboradora

Escuela reconocida por MINEDUC como Escuela particular
subvencionada

Fondos Concursables

Participacion en reuniones de Comisiones y eventos.

Participacion Mesa de Infancia, Valparaiso.
Implementacion instrumento FECU social

Asistencia a audiencias en representacion de nuestros usuarios.
Coordinacion, Participacion en evaluaciones.

Atenciones psicosociales a los nifios internos, postulaciones y
derivaciones, reuniones de coordinacion.

Coordinaciones con Curadores Ad Litem de los nifios.

Asamblea anual, Contacto a través de informes, Realizacion en
conjunto de “Caminata solidaria”.

Realizacion de actividades en conjunto con los ninos, Visitas para
coordinar donaciones

Certificacion Organica participativa

Apoyo técnico en manejo agroecoldgico
Colaboracion con insumos para cultivos de hortalizas.

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicion de la satisfaccion de los usuarios



Las practicas de evaluacién con los usuarios se realizan en forma semanal con los nifios, nifias y adolescentes del
Hogar, lo dias Jueves en una fogata de revision de la semana, conversando de las cosas dificiles y bonitas que se
han pasado en la semana. Con los alumnos de la Escuela, las evaluaciones estan a cargo de los profesores jefes y
las evaluaciones con los apoderados en las reuniones de apoderados mensuales.

2.8 Participacion en redes y coordinacidon con otros actores

Se participa en Comunidad de Organizaciones Solidarias en Mesa de Infancia, Valparaiso con frecuencia mensual de
las reuniones. Se coordina acciones con Consultorio de San Pedro e instituciones educativas con el fin de favorecer el
desarrollo local de San Pedro. Se participa en Red de productores organicos de San Pedro y en la Cooperativa de
Produccién Organica, Coorganica de Prodesal de INDAP.

2.9 Reclamos o Incidentes

Se presenta un recurso de apelacion a la Corte de Valparaiso en dos causas. Uno para oponerse al egreso forzado de
una de nuestras internas a otra residencia de madres lactantes. Esa causa se presenta en Abril y se pierde en Junio.
Otra causa se presenta para oponerse al fallo del Juzgado de Policia local de Quillota en la causa de falsificacion de
cheques contra el Banco de Estado de Chile. Solamente se asume el pago por 3 cheques, no por los 6 cheques
falsificados. Esta causa se gana en la corte de Apelaciones en el 2023, debiendo el Banco devolver la suma total de los
cheques adulterados (5 Mio app).

2.10 Practicas de gestion ambiental

(Se deben resumir las actividades de sustentabilidad y cuidado ambiental desarrolladas o patrocinadas por la organizacién. En la
medida que resulten aplicables y que se cuente con ellos, incluir los indicadores/resultados de la gestion anual en esta materia).

Indicador (principal de

Objetivo Resultado

2 sistemas de reutilizacién de aguas funcionando:

1 Biofiltro(agua grises de cocina)

1 Sistema complementario (Camara de arena — fitofiltro,
para tratar las aguas grises de los barios)

Realizar
tratamiento de
aguas grises

n ° de sistemas de
funcionando

Realizar
tratamiento de
aguas negras

n ° de sistemas de
funcionando

1 Biodigestor (tratamiento de aguas negras de los bafios y
fecas de animales)

Utilizar energias
renovables

Educar en manejo
agroecologico

n ° de sistemas de
funcionando

n° de instancias
educativas

1 sistema fotovoltaico para alimentar la bomba de agua del
pozo (agua para consumo y riego)

85 instancias educativa:
40 clases de tecnologia

10



40 talleres de siembra
5 vistas a terreno

3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

¢, Su organizacion cuenta con indicadores de desempefio definidos?
a. CUADRO OBIJETIVO GENERAL

Objetivo general Indlqa’dor (principalide Resultado
gestion

Nifios, Jévenes y I(:';grzsaccljos cc/m éxito, 7 jévenes y adultos auto realizados
adultos auto raquados y/o con
realizados emprendimiento

funcionando

b.CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

Indicadores de resultado Resultado

21 nifios, nifias y jovenes

gravemente vulnerados con sus f%gzgz 2 jovenes egresan con 100% cumplimiento de metas.
familias

37 alumnos, de estos 24 con Graduados 5 graduados de 8° Basico; de ellos 5 siguen sus estudios de
Necesidades educativas ensefianza Media.l

especiales



3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2022
- Con restricciones 492.005
- Sin restricciones 74.267
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 566.272
b. Origen de los ingresos operacionales:
Ingresos pr.ovenientes del e.xtramjeroXl 00 13.11%
Total de ingresos operacionales
c. Otros indicadores relevantes:
Donaciones aco.gidas a benefici(.) tributario(i)Xl 00 0%
i— Total de ingresos operacionales
haya
Gastos de direccién y administracion(ii) x 100 %

) Total costos operacionales

Remuneracion principales ejecutivos(iii
P p j ( )XIOO %

estado Total remuneraciones
iii —
informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.

2021

479.832
64.373

544.205

11.82%

0%

%

%

Todas aquellas por las que se
emitido un certificado de
donacion.

Excluye remuneraciones.
Corresponde a la cuenta con el
mismo nombre, incluida en el
de actividades.

Debe coincidir con lo

(Se pueden agregar todos aquellos otros indicadores que la organizacion utilice como parte del control de su gestion).
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4. Balance Tributario o Cuadro de Ingresos y Gastos

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL

2022
CUENTAS SALDOS INVENTARIO RESULTADO

DEBE HABER DEUDOR ACREEDOR ACTIVO PASIVO PERDIDAS GANANCIAS
BANCO $ 566.272.894 $ 540.327.054 $ 25.945.840 $ 25.945.840 $0 $0 $0
SUBVENCION SENAME $0 $ 276.059.098 $0 $ 276.059.098 $0 $0 $0 $ 276.059.098
SUBVENCION ESCUELA $0 $170.113.384 $0 $170.113.384 $0 $0 $0 $170.113.384
DONACIONES
EXTRANJERAS $0 $74.267.441 $0 $ 74.267.441 $0 $0 $0 $ 74.267.441
Saldo afio 2021 $0 $45.832.971 $0 $45.832.971 $0 $0 $0 $45.832.971
ALIMENTACION Y ASEO $ 55.469.822 $0 $ 55.469.822 $0 $0 $0 $55.469.822 $0
CAMPO $32.737.811 $0 $32.737.811 $0 $0 $0 $32.737.811 $0
CAPACITACION $3.953.671 $0 $3.953.671 $0 $0 $0 $3.953.671 $0
GASTOS FlIJOS $5.133.871 $0 $5.133.871 $0 $0 $0 $5.133.871 $0
HONORARIOS $ 186.180 $0 $ 186.180 $0 $0 $0 $ 186.180 $0
LIBRERIA $1.688.073 $0 $1.688.073 $0 $0 $0 $1.688.073 $0
MOVILIZACION $7.395.436 $7.395.436 $7.395.436
MANTENCION Y
REPARACIONES $12.116.182 $0 $12.116.182 $0 $0 $0 $12.116.182 $0
MUEBLES Y MENAJE $244.140 $0 $244.140 $0 $0 $0 $244.140 $0
NINOS $19.513.715 $0 $19.513.715 $0 $0 $0 $19.513.715 $0
REMUNERACIONES $ 365.760.090 $0 $ 365.760.090 $0 $0 $0 $ 365.760.090 $0
SALUD $34.687.838 $0 $ 34.687.838 $0 $0 $0 $34.687.838 $0
VESTUARIO Y CALZADO $1.440.225 $0 $1.440.225 $0 $0 $0 $1.440.225 $0
BIEN RAIZ $28.832.816 $0 $28.832.816 $0 $28.832.816 $0 $0 $0
EQUIPAMIENTO $20.387.769 $0 $20.387.769 $0 $20.387.769 $0 $0 $0
MINIBUS NISSAN $9.653.536 $0 $9.653.536 $0 $9.653.536 $0 $0 $0
PATRIMONIO $0 $ 45.940.848 $0 $ 45.940.848 $0 $ 45.940.848 $0 $0
DEPRECIACION
ACUMULADA $12.933.273 $0 $12.933.273 $0 $12.933.273 $0
SUBTOTALES $ 1.165.474.069 $ 1.165.474.069 $ 625.147.015 $ 625.147.015 $ 84.819.961 $58.874.121 $ 540.327.054 $ 566.272.894
RESULTADO DEL EJERCICIO $ 25.945.840 $ 25.945.840
TOTALES IGUALES $1.165.474.069 $1.165.474.069 $ 625.147.015 $ 625.147.015 $84.819.961 $ 84.819.961 $ 566.272.894 $ 566.272.894
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5. Manifestacidon de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacién incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre

Lisette Gutierrez

Beatrix Loos

Alejandra Jeraldino

Constanza Barrera

Alejandra Caceres

Firma

Liinvg W
LISETTE/GUTERREZMENDEZ
CONTADORA

/xw\f‘w\,,

Cargo RUN
Contadora 12.602.013-9
Representante Legal 14.514.882-0
Administracion 10.368.713-6
Hogar 16.990.867-2
Directora Escuela 13.993.543-8

L&a'n Tao 1_

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electronico por favor marque la siguiente casilla:

|:| Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 27

ANEXOS

de __Septiembre de 2023

(La opcién de incluir anexos esta disponible para el caso que la entidad estime pertinente complementar los antecedentes

presentados en la seccion principal del formato o incluir informacién adicional)

e Album fotografico

o Estados financieros auditados.
(En el caso que sean distintos a los presentados en la Seccion 4)

e Otros
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